LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO

relative ad azioni e progetti
da realizzare nel corso del quinquennio 2017/2022

Sindaco - Dott. Diego Ruzza

Nota introduttiva

L'impianto di base del programma di mandato corrisponde al Programma Elettorale, che costituisce
dichiarazione di intenti politici e programmatici, presentato in sede di consultazione elettorale dal
Sindaco e dalla coalizione che lo sostiene, che hanno ottenuto la maggioranza dei consensi degli
elettori.

Gli organi politici ed amministrativi - Sindaco, Giunta e Consiglio - secondo le specifiche
competenze, intervengono ulteriormente sul presente documento, presentato dal Sindaco e dalla
Giunta, per dargli una connotazione di piano strategico, che potra essere aggiornato e adattato
annualmente, tenendo conto dell'evoluzione delle necessitd nel contesto socio-economico di
riferimento.

Pertanto, il programma di mandato, la cui approvazione e titolarita definitiva spetta al Consiglio
comunale, si traduce in un documento unitario che detta le linee di programmazione del
quinquennio 2017-2022 in ordine ai seguenti ambiti:

- svolgimento dell'attivita amministrativa in relazione al perseguimento dei fini istituzionali;

- perseguimento di ogni azione caratterizzante l'intervento del Comune di Zevio nel proprio ambito
territoriale, sociale ed economico di riferimento in forza e con i poteri dati dall'articolo 3 del D.Lgs.
267/2000.

Premessa del Sindaco

In questi ultimi anni la crisi economica e sociale nazionale hanno portato anche la nostra realta
locale a vivere momenti difficili e i cittadini si trovano ad affrontare situazioni e contesti che forse
mai avevano vissuto nel recente passato. E’ una fase storica dove la certezza di una continua e
costante crescita ha lasciato il passo a incertezze e difficolta: un contesto sociale ed economico che
preoccupa famiglie, giovani e imprese.

La drastica riduzione di risorse a disposizione dei comuni per erogare servizi ed eseguire lavori e
investimenti, ci colpiscono duramente e rendono imprescindibile un forte cambiamento
nell’approccio all’amministrazione del territorio, per essere pronti a rispondere a scenari nuovi di
inedite problematiche con nuove soluzioni.

Non soltanto come Amministrazione dunque, ma & come comunita che queste nuove e inedite sfide
andranno affrontate, ovvero insieme ai cittadini, alle forze economiche e sociali,
all’associazionismo e a tutte quelle energie presenti nella societa zeviana che hanno a cuore il futuro
dei nostri paesi.

Il nostro territorio ha tutte le potenzialita, energie, risorse e capacita per continuare a crescere e il
lavoro di tutti, ciascuno con le proprie aspirazioni ed idee, dovra essere sinergico per la costruzione
di un visione di paese capace di coniugare una rinnovata coesione sociale per lo sviluppo
economico e sociale che dia alla nostra comunita il necessario supporto per garantirne la crescita e
per continuare a diffondere benessere per i suoi cittadini.



Il nostro progetto di governo, nato dall’esperienza della precedente Amministrazione e sviluppatosi
con il contributo di nuove forze, per il prossimo quinquennio vedra 1’azione amministrativa
impegnata per portare a compimento alcune azioni avviate gia negli scorsi anni affiancate da nuove
proposte nella direzione di un continuo impegno per una sempre migliore qualita della vita nei
nostri paesi, puntando su strategie che possano offrire opportunita sia per le imprese che per il
benessere dei residenti.

L’attenzione sara rivolta alle esigenze sia del capoluogo che delle frazioni per riavvicinare i cittadini
alle istituzioni e far sentire tutti parte di un’unica realta verso la quale mantenere un’attenta politica
tributaria volta a non aumentare le tasse a famiglie ed imprese, garantendo i migliori standard
qualitativi nei servizi erogati.

Nel nostro operare saremo sempre disponibili al confronto per ascoltare suggerimenti e proposte
che i singoli e i gruppi, che operano attivamente nella societa civile, vorranno farci pervenire,
perché la democrazia é partecipazione.

Il risultato elettorale ci assegna, e assegna a me in particolare, come capo dell’amministrazione, una
grande responsabilita: rendere coloro che hanno dato fiducia a me e a questa maggioranza
orgogliosi del loro voto e di essere cittadini Zeviani.

UN PAESE CHE CRESCE E SI SVILUPPA

1. Commercio — Artigianato — Agricoltura

1.1 Dialogare con le diverse realta imprenditoriali ed associative-produttive attive nel territorio
per individuare ed attuare nuove politiche di marketing a sostegno delle produzioni locali,
delle attivita dei negozi di vicinato e del mercato domenicale creando altresi una rete
informativa a supporto delle imprese per I’accesso alle opportunita offerte dalla Camera di
Commercio, dalla Regione e dai fondi Europei.

1.2 Valorizzare le produzioni agricole del territorio comunale attuando iniziative volte a favorire
le produzioni controllate (biologiche, biodinamiche ed a residuo zero) e alla tutela dei
prodotti biologici rispetto ai possibili inquinamenti ambientali, coinvolgendo le realta
cooperative del territorio e i produttori locali.

1.3 Promuovere, anche attraverso il sostegno della Regione Veneto e di altre realta, il
potenziamento delle infrastrutture strutturali e tecnologiche a sostegno delle attivita
imprenditoriali attraverso 1’ampliamento della rete internet e 1’installazione della fibra ottica
e ’implementazione della Banda Larga.

1.4 Semplificazione procedurale delle attivita dello sportello Attivita Produttive al fine di
agevolare le nuove attivita, gli ampliamenti e le modifiche.

1.5 Attuare iniziative che mirano a disincentivare la frequentazione delle sale da gioco e
I’installazione di giochi d’azzardo nei pubblici esercizi.

1.6 Rendere maggiormente attrattiva la visibilita delle botteghe e dei negozi in tutto il territorio
attraverso interventi di manutenzione dei centri storici, attenzione alla cura del verde,
dell’arredo urbano e della viabilita.

2. Ambiente

2.1 Attuare politiche volte alla difesa della salute del territorio (aria, suolo e sottosuolo) e al
monitoraggio degli standard di qualita a tutela della salute pubblica anche a mezzo di
controlli, finalizzati, nel caso dell’abbandono di rifiuti, a contrastarne il fenomeno anche in
collaborazione con associazioni di volontariato.

2.2 Prosecuzione nell’impegno alla diffusione di una cultura a favore degli animali (microchip
gratuiti, aree verdi per i cani, incontri nelle scuole) e rispettosa per il decoro urbano —
creazione Ippovia dell’ Adige.



2.3

2.4

Manutenzione, valorizzazione e promozione del “Parco di Pontoncello” in collaborazione
con i comuni limitrofi.

Incentivare 1’utilizzo di energie alternative per il risparmio energetico sia da parte delle
realta produttive che dei privati.

3. Urbanistica — Edilizia — Viabilita
3.1 Completare I’iter di approvazione della variante al Piano di Assetto del Territorio (PAT) e

3.2

3.3

riclassificare i centri storici e le corti rurali prevedendo agevolazioni per gli interventi volti
al recupero e alla ristrutturazione degli edifici esistenti.

Promuovere interventi di rivitalizzazione dell’edilizia con particolare attenzione all’impatto
con il territorio e 1’ambiente circostante, privilegiando ed incentivando il recupero e la
ristrutturazione degli edifici del centro storico e delle corti rurali anche quale mezzo di
diffusione della conoscenza del patrimonio storico-culturale dei nostri paesi (creazione di
una passeggiata tra le corti).

Realizzare interventi che migliorino la mobilita e la sicurezza stradale (riqualificazione
Piazza S. Toscana, Via Adele Smania, Via 1° Maggio, creazione rotonda in Piazza Ungheria
e realizzazione definitiva di quella in Piazza S.Toscana, rifacimento e ampliamento Via tra
S. Maria ed il Cimitero, completamento intervento di recupero viario via F.lli Stevani) con
particolare riguardo per i ciclisti e pedoni (completamento piste ciclabili da e per le frazioni
e le aree industriali, pista ciclopedonale delle “Risorgive”).

4. Opere Pubbliche

4.1

4.2

Completare e realizzare opere che migliorino la vivibilita del paese nei suoi diversi aspetti
legati all’istruzione (ampliamento Scuola Media), alla cultura (completamento cinema-
teatro-auditorium, riqualificazione del percorso pedonale attorno alla fossa Peschiera), ai
servizi per anziani e per la collettivita (riqualificazione Casa Albergo, recupero magazzini ex
militari zona Tiro a Segno per attivita ricreative).

Costante attenzione alla manutenzione dell’intero patrimonio immobiliare (verifiche
antisismiche e statiche degli edifici, interventi di efficientamento energetico, adeguamento
impianti elettrici del Municipio), compresa la manutenzione periodica del manto stradale di
vie e marciapiedi in tutto il territorio.

4.3 Ampliamento dei Cimiteri di Zevio Capoluogo, Santa Maria e Perzacco.

5. Frazioni

5.1

5.2

5.3

5.4

CAMPAGNOLA: Impegno ad attivare tutte le procedure per riuscire a costruire una nuova
scuola dell’infanzia con annesso Nido-integrato — completamento della realizzazione del
polo sportivo (in accordo pubblico-privati) - realizzazione di una sala civica - realizzazione
di piste ciclabili e zone pedonali di collegamento con le frazioni limitrofe — integrazione
illuminazione stradale ove assente o insufficiente — interventi di informazione/monitoraggio
status ambientale in collaborazione con gli enti preposti al controllo, previsione
dell’istituzione della 4* farmacia, richiesta all’ANAS di installazione barriere antirumore
sulla tangenziale.

SANTA MARIA: sostegno alla realizzazione della “Festa della Primavera”, completamento
campo da calcio con parcheggi, tribune e spogliatoi, istituzione localita “La Pila della
Roversola” prevedendo I’installazione di adeguato impianto di illuminazione.

VOLON: realizzazione nuovi spogliatoi a servizio della palestra e campo sportivo (in
accordo con privati), acquisto terreno dietro la scuola elementare per la realizzazione di
nuova area a parcheggi e futura piazza, servizio di consegna a domicilio delle ricette
ripetibili

PERZACCO: rifacimento servizi spogliatoi del campo di calcio (in convenzionamento con
la Parrocchia), sostegno alle associazioni per realizzazione iniziative (Gruppo Bandistico E.e



5.5

O. Tognetti, Comitato Antico Carneval de Parsaco, rassegna teatrale, “Estatissima
Perzacchese™), istituzione centro polifunzionale per servizi al cittadino presso la sala civica.
BOSCO: sostegno alle attivita parrocchiali e alle associazioni che si impegnano a
promuovere attivita sportive, ludico-ricreative, sistemazione spogliatoi palestra, servizio di
consegna a domicilio delle ricette ripetibili.

UN PAESE ATTENTO Al BISOGNI

6. Famiglia

6.1

6.2

Valorizzare la Famiglia come cuore della societa attraverso iniziative e politiche come:

- I’istituzione della “Giornata della Famiglia” con 1’ausilio delle Associazioni che operano
nei servizi a favore delle famiglie.

- realizzare uno spazio famiglia quale luogo di incontro, ascolto, condivisione e formazione
attraverso seminari ed incontri.

- il potenziamento delle politiche di sostegno alla maternita e paternita con particolare
attenzione alle famiglie numerose (alcuni sostegni sono gia presenti come per esempio
sconti sul trasporto o sulla mensa per il secondo fratello e tariffa gratuita a partire dal quarto
figlio).

- attuazione di un piano volto al coinvolgimento delle attivita commerciali, per favorire
agevolazioni e sconti per e famiglie con figli e per le giovani coppie,

- il sostegno economico ai centri estivi ricreativi (Grest) che supportano le famiglie nei mesi
di vacanza estivi.

Iniziative e attivita di sostegno alle donne in difficolta e alle mamme (potenziando i servizi
come Tagesmutter, Nidi in Famiglia, Micronidi ecc,,).

7. Diversamente abili

7.1

7.2

7.3

Potenziare la rete di servizi a favore dei nuclei familiari con persone diversamente abili
(compresa la disabilita intellettiva in eta infantile ed adulta), al fine di garantire una migliore
qualita della vita, offrendo informazioni sui servizi e la tutela dei diritti spettanti e
promuovendo ambienti di supporto alle famiglie per una reale integrazione sociale.
Collaborare con le Associazioni operanti nel territorio per il mantenimento di servizi di
riabilitazione e socializzazione (CEOD, ecc..), per sviluppare progetti da attuare nel
territorio e garantire ai ragazzi diversamente abili la frequenza di scuole situate fuori dal
Comune mediante il servizio di trasporto.

Costante attenzione per I’abbattimento delle barriere architettoniche.

8. Difficolta

8.1

Attraverso la Commissione servizi sociali sostenere, anche economicamente, in varie forme,
le situazioni di difficolta e fragilita sociale (es. ragazze madri) ed intervenire in
collaborazione con i vari servizi presenti sul territorio per la prevenzione delle
problematiche inerenti la salute psico-fisica di persone in difficolta, in stato di disagio o
vittime di violenza familiare.

9. Anziani
9.1 Collaborare con Associazioni e con le realta socio-sanitarie locali per mantenere 1’erogazione

di servizi a favore degli anziani gia avviati in questi ultimi anni (assistenza domiciliare, pasti
a domicilio, telesoccorso, taxi sociale) ed in particolare per il potenziamento di un centro
diurno per la cura di anziani parzialmente autosufficienti o affetti da particolari patologie,
per la realizzazione di progetti mirati come il progetto “la salute in agenda” ed iniziative per
attivita di ginnastica dolce e fitness per la terza eta, anche in spazi aperti.



10. Sanita’

10.1
10.2

10.3

10.4

Applicazione della Delibera della Giunta Regionale n. 1326 del 09.10.2015.

Gestione, in accordo con 1’Ulss 9 Scaligera e la Regione Veneto dell’ala del Chiarenzi fronte
strada con tutti i servizi attualmente operativi (centro prelievi, radiologia, ambulatori
specialistici, servizio cassa, CUP, Distretto, SERD e centro trasfusionale), garantendo cosi la
continuita di utilizzo aa favore della cittadinanza tutta.

Attivazione graduale di servizi assistenziali e di cura mediante 1’autorizzazione di posti letto
di secondo livello e territoriali, cosi suddivisi: 84 posti letto dal trasferimento della Casa
Albergo comunale (60 per anziani non autosufficienti e un nucleo di 24 posti letto per
anziani ad alto e complesso grado di assistenza) — 30 posti letto per ospedale di comunita —
10 posti letto di Hospice (struttura di ricovero ed assistenza rivolta alla cura di malati
terminali ed alla presa in carico psicologica dei loro famigliari) — 15 posti letto di comunita
alloggio per pazienti psichiatrici che necessitano di un periodo transitorio di ricovero prima
del rientro al proprio domicilio.

Continuo contatto e collaborazione con i medici di base per garantire lattivita della
medicina di base e la promozione di incontri di formazione e sensibilizzazione con la
comunita (es. realizzazione corsi di primo soccorso e B.L.S.D./defibrillatori in situazioni di
emergenza).

UN PAESE ATTIVO

11. Cultura — Manifestazioni e gemellaggi
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11.2

11.3

11.4

Offrire opportunita di crescita culturale ed interscambio nei diversi aspetti dell’arte e della
tradizione, mantenendo le iniziative gia consolidate negli anni precedenti (Universita del
tempo libero ecc..) da realizzare anche attraverso la collaborazione con Associazioni attive
nel territorio.

Biblioteca vista come luogo di conoscenza, incontro, scambio e creativita con il
potenziamento realizzato grazie all’affidamento di apposito incarico a ditta esterna per una
maggiore offerta di iniziative (corsi, incontri ecc..) e per la gestione del Centro Civico
Culturale.

Mantenere vivo ’interesse per il Museo “Maria Meneghini Callas” in collaborazione con
I’Accademia Lirico Interpretativa Maria Callas ed altri Enti ed Associazioni zeviane anche
attraverso la diffusione della cultura musicale in favore delle nuove generazioni.

Sostenere le attivita dell’associazionismo promuovendo, realizzando e organizzando
manifestazioni per la cittadinanza, rassegna estate Zeviana, “Estatissima Perzacchese”,
rassegna teatrale a Perzacco, incontri con paesi e realta gemellati da realizzare in
collaborazione con Associazioni attive nel territorio salvaguardando la tradizione che rende
ogni realta locale unica e peculiare.

Promuovere e organizzare grandi eventi e manifestazioni.

Sviluppare canali di informazione, comunicazione e confronto con i cittadini promuovendo
partecipazione e trasparenza.

12. Istruzione

12.1

Sostenere 1I’importanza della formazione scolastica e professionale instaurando un dialogo
costruttivo con le istituzioni scolastiche pubbliche o private per garantire la presenza di
adeguate opportunita formative ai nostri ragazzi e giovani che tengano conto anche delle
nuove esigenze delle famiglie di orari con di tempi prolungati. Sostegno economico sia alle
scuole stesse per le attivita formative offerte sia agli studenti meritevoli attraverso borse di
studio nonché a sostegno di attivita di doposcuola pomeridiani che supportino le famiglie
che non potranno usufruire del tempo prolungato a scuola.



12.2

Realizzazione di progetti ed incontri rivolti sia agli insegnanti ed operatori sia ai genitori
finalizzati all’ascolto, all’educazione all’affettivita, allo scambio di conoscenze ¢ alla ricerca
di soluzione ai problemi in un’ottica di collaborazione tra le diverse componenti sociali.

12.3 Garantire la sicurezza e la funzionalita degli edifici scolastici.
13. Giovani
13.1 Mantenere la qualita offerta dal servizio Informagiovani e del Progetto Giovani e di tutte le

13.2

azioni informative e formative volte ad accrescere le conoscenze dei giovani e le possibilita
di inserimento nel mondo del lavoro, anche attraverso la creazione di banche dati utili ad
indirizzare le prospettive e le possibilita di sviluppo nonché favorendo 1’accesso alla
partecipazione a bandi e progetti regionali, nazionali ed europei per il reperimento di fondi
da destinare al Progetto Giovani.

Supportare i gruppi giovanili informali del territorio e le associazioni giovanili che vogliono
impegnarsi nel mondo del volontariato, nella realizzazione di feste ed eventi che
coinvolgono i ragazzi e giovani o che intendono mettersi in gioco per la creazione di
iniziative e progetti nuovi ed innovativi che possano rilanciare 1’interesse nei confronti del
nostro paese facendo emergere la creativita artistico-culturale.

14. Sport
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14.2

Diffondere la cultura dello sport quale elemento di coesione sociale e di partecipazione alla
vita comunitaria attraverso la realizzazione di una Festa dello Sport e I’istituzione di un
punto informativo sulle offerte sportive praticabili nelle strutture del territorio con il
coinvolgimento delle Associazioni sportive nella gestione attiva delle strutture.

Potenziare le strutture sportive presenti nel territorio con i seguenti interventi:
completamento campo da calcio a S. Maria con parcheggi, tribune e spogliatoi —
completamento della Palestra e di un campo sportivo a Campagnola (in accordo pubblico-
privato) - realizzazione nuovi spogliatoi a servizio della palestra e campo sportivo a Volon
(in accordo con privati) — completamento e ammodernamento palestra e spogliatoi a Bosco —
realizzazione campo da calcio in sintetico per il gioco a 11 presso lo Stadio Comunale “Leo
Todeschini” di Zevio — ammodernamento delle strutture polivalenti presso i campi da tennis
del capoluogo — manutenzione del Palazzetto dello sport.

UN PAESE SICURO

15. Sicurezza dei cittadini
15.1 Incrementare il livello di sicurezza e tranquillita dei residenti attraverso il potenziamento

dell’organico del Comando di P.L. ed il continuo aggiornamento della strumentazione a
disposizione per i controlli con conseguente maggiore presenza degli Agenti di P.L. sul
territorio per pattugliamenti e la realizzazione di progetti come “estate tranquilla” volti alla
presenza in orari serali. Potenziamento anche nelle frazioni del servizio di
videosorveglianza, miglioramento dell’illuminazione pubblica nei parchi giochi, negli
attraversamenti pedonali e nelle pensiline delle fermate autobus, regolamentazione delle
aree pubbliche per il parcheggio di Caravan o Camper.

15.2 Collaborazione con Associazioni per il supporto nella sorveglianza durante il mercato

domenicale, in occasione di manifestazioni pubbliche e per il contrasto alle discariche
abusive, nonché collaborazione con 1I’Arma Carabinieri di San Giovanni Lupatoto per la
sorveglianza nella frazione di Campagnola.

15.3 Creare un tavolo per la sicurezza, a cadenza periodica o in caso di emergenza, per la

collaborazione tra il Corpo di Polizia Locale e I’Arma dei Carbinieri per il contrasto alla
micro criminalita, al vandalismo, all’immigazione clandestina, alle realta dedite ad attivita
illecite.



15.4 Promuovere la cultura della legalita attraverso azioni di contrasto all’accattonaggio, al
consumo di alcool per strada, nei parchi pubblici e all’abusivismo commerciale (anche
ambulante), assicurando in collaborazione con i proprietari, il controllo dei siti ed edifici
disabitati o inutilizzati dove potrebbero insediarsi soggetti senza fissa dimora o stranieri
irregolari.

15.5 Non si ritiene di dare adesione al progetto ministeriale S.P.R.A.R. (Sistema di Protezione
per Richiedenti Asilo e Rifugiati).

UN’AMMINISTRAZIONE A MISURA DI CITTADINO

16. Una struttura efficiente

16.1 Stimolare la capacita professionale per una migliore efficienza dalla macchina
amministrativa attraverso azioni di riorganizzazione delle funzioni e I’attivazione di percorsi
premianti basati sulla meritocrazia.

16.2 Adeguamento normativo e strutturale dello Statuto e del Regolamento del Consiglio
comunale anche al fine di renderli pit confacenti alle nuove realta ed esigenze.

16.3 Digitalizzazione dei servizi comunali con particolare attenzione per il rilascio di certificati
on-line, pagamento dei tributi on-line e 1’accesso i propri dati personali attraverso sistemi
telematici e credenziali di accesso personalizzate.

16.4 Attuazione piano per la realizzazione della carta d’identita elettronica con specificata la
volonta della donazione degli organi.

17. Partecipazione attiva
17.1 Trasparenza dell’azione amministrativa e partecipazione attiva dei cittadini sono le chiavi
per raggiungere 1’ambizioso obiettivo di una nuova forma di governo partecipativa che si
cerchera di raggiungere con I’ausilio delle moderne tecnologie comunicative attraverso un
processo che vede il cittadino parte attiva nel segnalare all’Ente problemi ¢ necessita in
forma propositiva suggerendo possibili soluzioni.

18. Politiche fiscali attente ai bisogni dei piu deboli
18.1 Impegno per attuare delle politiche fiscali che prevedano il mantenimento di agevolazioni
per le fasce piu deboli meritevoli di tutela attraverso un’attenta gestione delle entrate
nell’ottica della riduzione dei fenomeni di evasione e attraverso I’ottimizzazione della spesa
con |’obiettivo di offrire servizi gravando il meno possibile su cittadini ed imprese.

Dalla residenza municipale, i 24 agosto 2017

Il Sindaco
Dott. Diego Ruzza



