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DECRETO
N. 000009 del 18/10/2021

OGGETTO: Rinnovo della nomina dell'Organismo di Valutazione (O.d.V.) per la durata di
anni tre con scadenza 30.09.2024

IL SINDACO

PREMESSO che:

e i D.Lgs. n. 150 del 27.10.2009, ed in particolare I’art. 14, ha previsto che ogni
amministrazione debba essere dotata di un organismo indipendente di valutazione della
performance, che dovra sostituirsi al Nucleo di Valutazione, istituito ai sensi del D.Lgs.
286/99 e successive modifiche ed integrazioni,

e [D’art. 14 sopra citato non costituisce per gli enti locali norma imperativa in quanto per gli
stessi ¢ in vigore I’art. 147 del D.Lgs. 267/2000 che al comma 1 recita: “1. Gli enti locali,
nell'ambito della loro autonomia normativa e organizzativa, individuano strumenti e
metodologie per garantire, attraverso il controllo di regolarita amministrativa e contabile, la
legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa.”

e La Civit (ora ANAC) con delibera n. 121/2010 ha confermato questa interpretazione
precisando che “/’articolo 14 del decreto legislativo n. 150 del 2009, non trova applicazione
ai comuni (stante il mancato rinvio disposto dall’articolo 16, comma 2, del decreto
legislativo n. 150 del 2009) e pertanto la scelta di costituire o meno [’Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) rientra nella discrezionalita del singolo Comune;”

RICHIAMATA, in proposito, la deliberazione G.C. n. 53 del 23 marzo 2017, con la quale ¢ stato
approvato il Regolamento di nomina e funzionamento dell’Organismo di Valutazione ed in
particolare I’art. 2 che prevede una composizione monocratica e 1’art. 3 che prevede una durata in
carica di tre anni decorrenti dalla data della nomina;

VISTO [’art. 5, del citato Regolamento, che recita: “L’O.d.V. é nominato dal Sindaco tramite scelta
diretta o a seguito di una procedura di confronto comparativo svolta con la collaborazione del
dirigente affidatario della risorsa”;

RICHIAMATO il proprio decreto n. 25 del 20.09.2021(prot. n. 18278) con il quale, al termine della
procedura selettiva indetta con determina n. 450 in data 20 luglio 2018 del Segretario Generale, si
provvedeva alla nomina del componente unico dell’Organismo di Valutazione del Comune di Zevio
nella persona del dott. Patrizio Manzo;

PRESO ATTO che per I’incarico di cui trattasi era stata prevista la possibilita di rinnovo espresso
per una sola volta, per il medesimo periodo di anni tre;

SENTITO [I’interessato che si ¢ dichiarato disponibile ad accettare il rinnovo dell’incarico di
componente dell’0.d.V e ritenuto di dover provvedere in merito;

DECRETA

1. DI DARE ATTO che le premesse che costituiscono parte integrante ¢ sostanziale del presente
atto.

2. DI RINNOVARE la nomina, triennale con scadenza 31.09.2024, del dott. Patrizio Manzo quale
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componente unico dell’Organismo di Valutazione del Comune di Zevio, con le competenze
previste dalle disposizioni normative e regolamentari in materia ed in particolare:

e supportare la struttura tecnica nella creazione, implementazione ed aggiornamento del
sistema di valutazione di cui all’articolo 7 del D. Lgs. n. 150/2009;

o effettuare la valutazione della performance secondo le modalita stabilite dal sistema di
valutazione vigente tempo per tempo;

e monitorare ed attestare il rispetto degli obblighi in tema di trasparenza e di anticorruzione
secondo le modalita stabilite dalla normativa vigente.

. DI DARE ATTO che all’O.d.V. possono essere attribuite, con apposito atto, anche altre
competenze coerenti con il ruolo, nel rispetto delle disposizioni normative e regolamentari in

materia.

. DI DARE ATTO che il compenso annuo spettante al componente unico esterno dell’O.d.V.
omnicomprensivo ¢ pari ad € 2.500,00 annui, oltre agli oneri di legge.

. DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’U.O. Segreteria — Affari generali per
I’adozione di ogni conseguente adempimento gestionale.

. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi, nonché la pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente insieme al curriculum del
componente unico, in ottemperanza a quanto previsto dalla vigente normativa in materia.

IL SINDACO
DIEGO RUZZA
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